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Informations et inscriptions
•	 sur rendez-vous
•	 et durant les mois de juillet et août

IeJ

IeJ
www.iej.be

•	 à 500  mètres du rond-point Schuman
•	 à proximité des gares Bruxelles-Schuman,   

Bruxelles-Luxembourg
•	 à 10 minutes de métro de la Gare Bruxelles-

Central

Grille horaire

OPTION     Sciences
 Economiques
  Appliquées  

Formation commune     2°dg    3°dg

. Français                              5h     4h
 . Histoire                                2h     2h
 . Géographie                         2h     2h
 . Mathématique                     4h     4h
 . Religion                               2h     2h
 . Ed. scientifique/Sciences    2h     3h            
 . Education physique            2h     2h
 . L.M.I Néerlandais              4h     4h
 . L.M.II Anglais                       4h     4h
 

Formation optionnelle             
    2° degré de transition         3°      4°

 . Sciences économiques        4h      4h
 . Comptabilité et informatique    4h       4h
   de gestion

     3° degré de transition          5°             6°                    

 . Economie de l’entreprise et     2h       4h
   informatique
 . Comptabilité et informatique     2h         /
   de gestion
 . Droit                                      2h       /
 . Economie générale               2h      4h 
         

Enseignement Technique de transition



Nos atouts majeurs Débouchés de l’optionObjectifs

Méthodologie

Découvrir et comprendre notre système 
économique et social en  combinant 
théorie et pratique.

Fourn i r  des  bases  e n  économie
g é n é r a l e .  A i d e r  à  a p p r é h e n d e r
le monde et à prendre de meilleures 
décisions dans la vie individuelle,
dans la v ie des entrepr ises et  au
sein de l ’Etat.  

Favor iser  les apprent issages en 
part ic ipant à  diverses a c t i v i t é s : 
visites d’entreprises, du palais de 
j u s t i c e ,  c o n f é r e n c e s ,  c o n c o u r s
(trophée F E V I A : réal isat ion d’un
business plan suite à la création d’un 
nouveau produit).

Suivre l’évolution de chaque élève
et aider personnellement face aux
d i f f i c u l t é s  grâce à une collabora-
tion étroite e n t r e  les professeurs.

Travai l ler  c h a q u e  année spéci f i -
quement sur un p r o j e t  à  t r a v e r s 
toute la sect ion.

Accès aux études supérieures non-
universi ta i res ou universi ta i res
No tamment :

 -   Baccalauréat ou Master en Gestion 
     de l’entreprise
 -   Master en  Ingénierie commerciale
 -   Master en Sciences Economiques   
     et Sciences Politiques 
 -   Master en International business 
     and management
 -   Baccalauréat en Droit, Comptabilité,
     Marketing, Commerce extérieur, 
     Technologie de l’informatique,
    E-Business

En terme de carrière, l’élève se voit 
offrir des fonctions variées au sein 
d ’ e n t r e p r i s e s ,  d e  b a n q u e s  o u 
d’administrations.
     

Les professeurs de l’option connais-
sent le monde de l’entreprise pour 
y avoir travaillé. Tous sont issus du 
privé (secteur pétrochimique, société 
de consultance, milieu bancaire). Les 
cours sont  vivants car les thèmes 
théoriques sont abordés à partir de la 
réalité des entreprises.

L’école propose une pédagogie 
différenciée : les cours à option sont 
dispensés en petits groupes c e  qui 
permet d’individualiser un maximum  
les apprentissages de chacun.

La rédact ion d ’un t ravai l  de f in 
d’études en 6e année prépare les 
élèves aux études supér ieures. 
I l leur apprend à d é v e l o p p e r  un 
espr i t  cr i t ique, à confronter des 
sources et à gérer une quantité de 
matière en un temps imposé.


